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I Cel: Podniesienie efektywnosci pracy wychowawczej

oraz dzialalnosci profilaktycznej szkoty

Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. 2. 3. 4.
1.Efektywna wspotpraca Wspomaganie wychowawczej roli rodziny. Wwszyscy nauczyciele caty rok
z rodzicami (opiekunami
prawnymi) uczniow Poinformowanie wszystkich rodzicow (opiekundéw) wychowawcy klas do konca IX 2018 r.,

o istnieniu Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
szkoly, zapoznanie z jego zatozeniami i celami, Statutem
Szkoly 1 Wewngtrzszkolnymi Zasadami Oceniania.

Zacheta do wspolpracy rodzicéw w przygotowaniu,
modyfikacji oraz realizacji koncepcji pracy szkoty oraz jak
najwigkszego wkladu rodzicow w ewaluacje dokumentoéw
szkolnych.

Poinformowanie rodzicéw (opiekundéw prawnych)
szczegblnie nowych uczniow o zasadach funkcjonowania
1 korzystania ze szkolnego dziennika elektronicznego.

Koordynacja sprawnego dziatania szkolnego dziennika
elektronicznego (tzw. internetowego).

Systematyczne prowadzenie szkolnego dziennika
elektronicznego (tzw. internetowego).

Poznawanie sytuacji zyciowej, rodzinnej i wychowawczej
ucznia poprzez maksymalnie czgsty kontakt z rodzicami
(opiekunami prawnymi) uczniow, nie tylko w sytuacjach
naglacych.

wychowawcy klas

wychowawcy klas

p. Luiza Jedrzejewska

Wwszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele uczacy dany
zespot klasowy

na pierwszym
zebraniu z rodzicami

na pierwszym
zebraniu z rodzicami

caty rok

caty rok

caty rok
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. 2. 3. 4.

Systematyczna wspotpraca z rodzicami w celu zapobiegania | wychowawcy caty rok
niepowodzeniom szkolnym poprzez kontrole udziatu
ucznidw w zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych,
korekcyjno-kompensacyjnych i rewalidacyjnych.
Kontynuowanie comiesi¢cznych dyzurow nauczycieli. nauczyciele, pedagog caty rok

2. Przeciwdziatanie absencji Konsekwentne przestrzeganie obowiazku wychowawcy klas, caty rok

uczniéw na zajeciach usprawiedliwiania nieobecnosci uczniéw na lekcjach wszyscy nauczyciele

lekcyjnych w formie pisemnej, osobiscie, telefonicznie badz za pomoca
dziennika elektronicznego przez rodzica (opiekuna
prawnego).
Ksztaltowanie poczucia odpowiedzialno$ci wszyscy nauczyciele, caty rok
1 obowigzkowosci dzieci 1 mlodziezy, np. przestrzeganie wychowawcy klas
terminowos$ci usprawiedliwiania absencji.
Kontynuacja kompleksowych dziatan wychowawczych pedagodzy szkolni (we sprawozdanie
1 profilaktycznych poprzez realizacj¢ Szkolnego Programu | wspotpracy z wszystkimi dwa razy w roku
Poprawy Frekwencji. nauczycielami)
Prowadzenie kontroli absencji uczniow w szkole w celu pedagodzy szkolni caty rok
zbadania skuteczno$ci podejmowanych dziatan.
Stata kontrola wypetiania obowigzku szkolnego uczniow | wychowawcy klas, pedagodzy caty rok
sprawiajacych trudno$ci wychowawcze.
Staty kontakt z rodzicami (opiekunami prawnymi) uczniow | wychowawcy klas caty rok

niewypetiajacych obowigzku szkolnego.
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. 2. 3. 4.
7. Wspdlpraca z kuratorami sgdowymi, instytucjami pedagodzy, psycholog caty rok
1 organizacjami wspierajacymi, poradnig psychologiczno-
pedagogiczna, policja.
3. Poszukiwanie skutecznych 1. Diagnozowanie uzdolnien, umiej¢tnosci i mozliwosci Wwszyscy nauczyciele poczatek roku
form przekazu wiedzy uczniéw przychodzacych do szkoty. szkolnego
1 pracy z uczniem
a) rozpoznawanie zainteresowan, talentow i oczekiwan wszyscy nauczyciele kl. I, IV caty rok, szczegolnie
uczniow kl. I, IV 1 VII 1 VII wrzesien 2018 r.
b) rozpoznawanie mozliwos$ci uczniow kl. I, IV 1 VII oraz Wwszyscy nauczyciele wrzesien 2018 r.
ocena wiedzy uczniéw kl. IV 1 VII zdobytej w mtodszych
klasach
c) opracowanie oferty zaje¢ doskonalgcych, rozwijajacych lub | wszyscy nauczyciele caty rok
pogtebiajacych wiedzg uczniow i zainteresowania uczniow,
wszystkich klas oraz wspomagajacych pokonywanie
trudnosci w nauce
d) prowadzenie  zaje¢  ksztaltujacych  samodzielnosé, | zajecia dziennikarskie - p. Renata | caty rok
kreatywnos$¢ 1 innowacyjnos¢ uczniow (np. dziennikarskich, | Konopka
akrobatycznych, ze zwickszong ilo$cig godzin matematyki)
e) prowadzenie zaje¢ z doradztwa zawodowego p. Justyna Pilarczyk caty rok
2. Wprowadzanie innowacji dostosowujacych programy | wszyscy nauczyciele szczegodlnie | caly rok.

nauczania do zmian w systemie o$wiaty oraz uwzglednienie
potrzeb uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

nauczyciele j. angielskiego,
informatyki
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. 2. 3. 4.

Dazenie do przedstawienia uczniom bogatej oferty projektu | nauczyciele opiekunowie caty rok
edukacyjnego dla uczniow k. III gimnazjum, ktérzy go |projektow
jeszcze nie zrealizowali.

4. Profilaktyka uzaleznien State uswiadamianie uczniom majacym trudnosci Wwszyscy nauczyciele caty rok
edukacyjne potrzeby korzystania z zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, korekcyjno-kompensacyjnych
1 rewalidacyjnych.
Podejmowanie wspotpracy z instytucjami wspierajagcymi wszyscy nauczyciele caty rok
uzdolnienia i zainteresowania uczniow.
Poszukiwanie nowych metod, sposobdw i srodkow Wwszyscy nauczyciele caty rok

zapobiegania uzaleznieniom.
Zajecia przeciwdziatajace uzaleznieniom.

Rozmowy z uczniami, konkursy, gazetki dotyczace
problemoéw roznorodnych uzaleznien.

Podejmowanie dziatan w ramach Ogdlnopolskiej Koalicji
na rzecz Bezpieczenstwa w Internecie w tym prowadzenie
strony pod hastem ,,Stop cyberprzemocy” oraz zaj¢é

Z uczniami.

Ewaluacja 1 dalsze monitorowanie Programu
wychowawczo-profilaktycznego. (Program na dwa lata —
drugi rok)

Kontynuacja wsparcia dla uczniow z problemami
edukacyjnymi oraz drugorocznych.

wychowawcy (1. wychowawcze)

wychowawcy,
pielegniarka szkolna pedagodzy,

pedagodzy szkolni, wychowawcy

zespot ds. monitorowania

programu

nauczyciele, pedagodzy szkolni,
psycholog

kilka razy w roku

caty rok

caty rok

caty rok,
sprawozdanie dwa
razy w roku

caty rok
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. 2. 3. 4.
Zwracanie szczeg6lnej uwagi na uczniéw cichych, Wwszyscy nauczyciele caty rok
spokojnych, nieudzielajacych si¢ na lekcjach.
5. Troska o jak najlepsza Praca nad zwickszeniem §wiadomosci dotyczacej wpltywu | p. Danuta Kaczmarek, caty rok
sprawnos¢ fizyczng ucznidw zywienia 1 aktywnosci fizycznej na zdrowie przez pielegniarka szkolna, nauczyciele
realizacj¢ programu Trzymaj forme.
Zachecanie rodzicoéw jak 1 uczniow do efektywnego wychowawcy klas na spotkaniach | caty rok
korzystania mtodziezy z zaj¢¢ wf-u oraz pozalekcyjnych z rodzicami oraz na lekcjach
zaje¢ sportowych. wychowawczych
Mobilizacja jak najwiekszej grupy uczniow wszyscy nauczyciele, szczegdlnie | caty rok
do systematycznego wysitku fizycznego i uprawiania n-le wf-u i wychowawcy
sportu.
6. Praca Samorzadu Zgodnie z opracowanym rocznym planem pracy SU nauczyciel-opiekun SU — p. caty rok
Uczniowskiego z uwzglednieniem dziatan na poszczegdlne miesigce. Mirostawa Konopnicka oraz
nauczyciele-koordynatorzy p.
Agnieszka Bieniak i p. [zabela
Juszko
7. Dzialalno$¢ Szkolnego 1. Podejmowanie dziatan we wspotpracy z Miejskim p. Anna Reszczynska caty rok
Klubu PCK oraz udziat Oddziatem PCK.
w akcjach ekologicznych
2. Udziat w corocznych akcjach: Sprzgtanie Swiata i Dzienn | p. Anna Reszczynska, dni akcji

Ziemi.
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji

1. 2. 3. 4.
10. Szkolne obchody . Apele, przedstawienia, konkursy, wystawy, gazetki itp. ze | nauczyciele historii we caty rok
historycznych rocznic np. szczegdlnym uwzglednieniem 100 rocznicy odzyskania wspolpracy z chetnymi
11 XI, itp. niepodlegtosci. nauczycielami
11. Dziatalnosci 1. Udziat w akcji: Dziewczynka z zapatkami oraz p. Anna Fiedosewicz caty rok
wolontariatu podejmowanie innych dziatan w ramach pomocy

potrzebujacym.
II Cel: Planowanie pracy nauczyciela oraz wspomaganie jego rozwoju
Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.

1. Analiza planéw wynikowych
pod katem ksztatcenia
umiejetnosci zgodnie z podstawa
programow3g

. Analiza planow wynikowych.

poszczegdlnych przedmiotow.

Ewaluacja planow wynikowych uwzgledniajaca
mozliwos$ci uczniow oraz doswiadczenie nauczyciela

zwigzanego z danym przedmiotem.

szkolny.

. Zatwierdzenie planow wynikowymi nauczycieli

. Formulowanie wnioskow do pracy na nastgpny rok

zespoty przedmiotowe

dyrektor szkoty

zespoly przedmiotowe

zespoly przedmiotowe

wrzesieh 2018 r.

wrzesieh 2018 r.

maj 2019 r.

czerwiec 2019 r.
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Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
2. Aktualizacja planu Rozpoznanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia | dyrektor szkoty wrzesien 2018 r.
doksztatcania i doskonalenia zewnetrznego.
nauczycieli
Rozpoznanie tegorocznych potrzeb nauczycieli w zakresie | dyrektor szkoty, wrzesien 2018 r.
WDN ze szczeg6lnym uwzglednieniem szkolen
wspomagajacych nauczanie w klasach mtodszych oraz
rozwijania kompetencji cyfrowych nauczycieli.
Opracowanie planu szkolen w zakresie WDN przewodniczagcy WDN wrzesien 2018 r.
z uwzglednieniem potrzeb szkoty.
Realizacja szkolen rady pedagogicznej. dyrektor szkoty caly rok
Realizacja planu doksztalcania i doskonalenia dyrektor szkoty caly rok
nauczycieli. komisja WDN
3. Nabywanie nowych Doskonalenie warsztatu pracy kadry pedagogiczne;j Wwszyscy nauczyciele caty rok
umiejetnosci tworczego poprzez:
1 skutecznego przekazywania a. konferencje przedmiotowe
wiedzy i warto$ci b. warsztaty metodyczne
c. kursy kwalifikacyjne
d. szkolenia w systemie e-learning
e. studia podyplomowe.
4. Koordynacja i nagradzanie Doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli poprzez Wwszyscy nauczyciele caty rok
efektywnosci pracy prowadzenie lekcji otwartych i pokazowych.
Diagnozowanie pracy nauczycieli poprzez obserwacje dyrektor szkoty, caly rok
zaje¢ oraz dyzuroOw nauczycieli. wicedyrektor
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Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
5. Ewaluacja pracy szkoty 2. Opracowanie terminarza obserwacji lekcji. dyrektor szkoty, wrzesien 2018 r.
wicedyrektor
1. Posiedzenie RP podsumowujace rok szkolny 2018/19 dyrektor szkoty czerwiec
1 sierpien 2019 1.

III Cel: Podnoszenie jakosci ksztatcenia

Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
1. Podnoszenie efektywnosci Przestrzeganie WZO dotyczacych ilosci sprawdzianéw 1 prac wszyscy nauczyciele | caly rok
nauczania klasowych, mozliwosci poprawy ocen a takze obowigzku
umozliwiania uczniom wgladu do prac pisemnych.
Docenianie intelektualnego wysitku ucznia. wszyscy nauczyciele | caty rok
. Nauczyciele zwracaja szczegdlna uwage na korelacje wszyscy nauczyciele | caly rok szkolny
migdzyprzedmiotowa.
. Nauczyciele pamigtajg o zasadzie ,,uczniowie uczg si¢ od siebie wszyscy nauczyciele | caty rok

2. Efektywne ksztaltowanie

nawzajem”.

1 nabywania poprawnosci Doskonalenie, wdrazanie 1 biezace stosowanie §rodkoéw przewodniczacy wrzesien 2018 r.
formulowania 1 wyrazania zapewniajacych osiaggni¢cie odpowiedniego ksztalcenia w obrebie zespotow

mysli przez ucznidéw oraz poszczegolnych przedmiotéw zgodnie z podstawg programowa. przedmiotowych

przyswajania wiedzy Dostosowanie na etapie planowania oraz modyfikowanie, w trakcie | poszczegolni caty rok

9

PLAN KONCEPCJI PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 7 IM. ZJEDNOCZONEJ EUROPY W KOLOBRZEGU na rok szkolny 2018/2019




Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
realizacji, procesu edukacyjnego oraz procesOW Wwspomagania | nauczyciele
rozwoju 1 edukacji dla uczniow ze specjalnymi potrzebami |samodzielnie i we
edukacyjnymi w oparciu o wyniki systematycznie prowadzonych | wspolpracy z
przez nauczycieli badan edukacyjnych i1 autoewaluacji pracy przez |nauczycielami
nauczycieli. uczacymi dany
oddzial, czy ucznia
3. Realizacja wnioskéw z raportow z egzaminu gimnazjalnego klas III | zespoty caty rok
2017/18 przedmiotowe,
nauczyciele uczacy
4. Przygotowanie uczniow do egzaminu 6smoklasisty oraz egzaminu nauczyciele uczacy, caty rok
gimnazjalnego poprzez: szczegblnie
- zapoznanie ucznidw z zasadami egzaminu zewnetrznego; wychowawcy
- zapoznanie uczniow wymaganiami egzaminacyjnymi; i nauczyciele klas VIII
- badanie efektow ksztatcenia oraz wskazywanie uczniom i rodzicom | SP oraz III gimnazjum
sposobdw eliminowania brakoéw w umiejetnosciach;
- przeprowadzenie probnego egzaminu gimnazjalnego dla k1. VIII SP | wyznaczeni grudzien 2018 r.
oraz kl. III gimnazjum nauczyciele
- badanie osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw z wybranych przedmiotéw | wyznaczeni styczen 2019 1.
nauczyciele
5. Rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw zgodnie nauczyciele caty rok
z oczekiwaniami ich i rodzicow. Prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych. | prowadzacy zajgcia
pozalekcyjne
6. Przygotowanie uczniéw do udziatu w konkursach i1 olimpiadach nauczyciele caty rok
przedmiotowych. 1 opiekunowie kot
zainteresowan
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Zadania

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

Termin

1.

2.

3.

4.

7. Minimalizacja deficytéw rozwojowych i wynikajacych z nich
trudnos$ci w nauce ucznidow poprzez:

a. diagnoze¢ przyczyn niepowodzen szkolnych;

b. organizacj¢ zespotow wyréwnawczych 1 nauczanie
indywidualne;

c. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych
1 rewalidacyjnych

d. wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.

e. prace zespotow pomocy psychologiczno-pedagogicznej

8. Analiza raportu z przeprowadzonego egzaminu dla klas VIII SP

wszyscy nauczyciele
wyznaczeni
nauczyciele

p. Danuta Kaczmarek

pedagodzy, psycholog
Wszyscy nauczyciele

wicedyrektor szkoty

caty rok
caty rok
caty rok
caty rok

caty rok
caty rok

czerwiec 1 sierpien

oraz kl. III gimnazjum 2018/2019 2019r.
3. Wiasciwe korzystanie z 1. Wychowywanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania wszyscy nauczyciele | caty rok
medidw i osiggnie¢ postepu mediow.
technicznego
2. Ksztaltowanie u ucznidw umiejetnosci odpowiedzialnego korzystania | wszyscy nauczyciele |caty rok
z tresci znajdujacych si¢ w internecie stosownie do potrzeb i wieku.
3. Poszerzanie oferty korzystania z tablic interaktywnych na coraz dyrektor szkoty caty rok
wigkszej ilosci zaje¢ 1 przedmiotow. nauczyciele
poszczegbdlnych
przedmiotow
4. Rozwijanie kompetencji informatycznych uczniow poprzez
prowadzenie w wybranych oddziatach innowacji informatyczne;. dyrektor szkoty, caty rok
p. Agnieszka Demska
5. Przygotowywanie uczniéw do Zycia w spoleczenstwie
informacyjnym. wszyscy nauczyciele | caty rok
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IV Cel: Zapewnienie opieki, pomocy i bezpieczenstwa kazdemu uczniowi

Zadania

Sposob realizacji

Odpowiedzialni

Termin

1.

2.

3.

4.

1. Diagnoza i realizacja potrzeb
w zakresie opieki
1 bezpieczenstwa

. Aktualizacja Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego 1 zapoznanie z nim nauczycieli

. Realizacja Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego przy wspotpracy rodzicow,
poradni psychologiczno-pedagogicznej i instytucji
zajmujacych si¢ opieka i wychowaniem.

. Diagnoza sytuacji rodzinnej uczniéw, ich

probleméw i potrzeb.

Opracowanie planu dyzuréw i ich sumienna
realizacja oraz zwigkszenie liczby nauczycieli
dyzurujacych na boisku.

. Udzial w programach ogolnopolskich

. Uczenie szacunku dla prawa i jego przestrzegania.

. Zachowywanie procedur udzielania wsparcia

ofiarom przemocy w szkole.

. Przeprowadzenie przez wychowawcow pogadanki

na temat konieczno$ci ujawniania i zglaszania
przejawow przemocy wystepujacej wsrod uczniow.

zespo6t ds. programu

wychowawcy,
pedagodzy, psycholog,
pozostali nauczyciele

wychowawcy klas,
pedagog szkolny

p. Elzbieta Buchner,

p. Agnieszka Janowska
koordynator psycholog
1/lub pedagodzy
wychowawcy klas
pedagodzy, psycholog,

wszyscy nauczyciele

wszyscy nauczyciele

wychowawcy klas

wrzesien 2018 r.

caty rok

wrzesien 2018 r.

IX 2018 r.,

12019 r. (realizacja przez caly
rok )

caty rok

caty rok

caty rok

w czasie lekcji wychowawczej
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Zadania Sposob realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
9. Organizacja zaje¢ integracyjnych. wychowawcy, caty rok
pedagodzy szkolny

3. Diagnoza i realizacja potrzeb

szczegblnej pomocy uczniom

4. Realizacja zadan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy

5. Funkcjonowanie gabinetu
profilaktyki zdrowotnej
1 pomocy przedlekarskiej

10. Praca $wietlicy szkolne;j

—

Zdiagnozowanie srodowiska pod wzgledem sytuacji
materialnej.

Zorganizowanie dozywiania dzieci z rodzin
bedacych w trudnej sytuacji materialnej oraz
wspolpraca z instytucjami wspierajagcymi rodzing.

Podejmowanie dziatania zapobiegajacych
wystepowaniu u uczniow negatywnych skutkéw
emigracji zarobkowej ich rodzicéw oraz pomoc
uczniom powracajgcym z zagranicy.

Przestrzeganie zasad BHP w czasie lekcji 1 przerw
oraz zaj¢¢ pozalekcyjnych, wyjazdow 1 wycieczek.

. Zgodne z obowigzkami i wyznaczonymi zadaniami.

p. Ewa Lukacka, p.
Barbara Gradzik 1
wyznaczeni nauczyciele

pedagodzy szkolni,
wychowawcy

pedagodzy szkolni,
wychowawca

pedagodzy, psycholog,
wychowawcy klas

komisja BHP,
WSZySCy pracownicy
szkoty

p. Wanda Kowalczyk -
pielegniarka szkolna

od poniedziatku do piatku
w dni zaje¢ szkolnych,

w wyznaczonych godzinach
pracy

wrzesien 2018 r.

caty rok

caty rok

caty rok

w wyznaczone dni tygodnia
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Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.

6. Dzialalno$¢ pionu 1. Aktualizacja wykonywanych zadan dyrektor szkoty caty rok

administracji 1 obstugi zgodnie z potrzebami szkoly:
- sekretarza szkoty
- ksiggowego
- samodzielnego referenta ds. kadr 1 plac
- kierownika gospodarczego
- pracownikdw administracji i obstugi.

V Cel: Ksztaltowanie i nagradzanie dojrzatych postaw uczniow
Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
1. Troska o warunki 1. Rozwijanie kompetencji czytelniczych oraz upowszechnianie | szczegdlnie caty rok

sprzyjajace rozwijaniu
wiasnych mozliwosci

czytelnictwa wérdd dzieci i mlodziezy.

a) Badanie (ankiety wywiady itp.) realizacji ww. zadan.

2.

Zacheta do poszerzania poszukiwan wzorcoOw osobowych
poprzez edukacje czytelnicza i medialng.

Udziat w ogdlnopolskich akcjach rozwijajacych czytelnictwo,
konkursach na etapie szkolnym 1 miejskim; wspotpraca
z biblioteka miejska, innymi szkotami oraz przedszkolami.

wychowawcy i
polonisci oraz
nauczyciele
bibliotekarze

komisja diagnostyczna
nauczyciele
bibliotekarze

nauczyciele
bibliotekarze

sprawozdania dwa razy w
roku szkolnym

caty rok

caty rok

PLAN KONCEPCJI PRACY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 7 IM. ZJEDNOCZONEJ EUROPY
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Zadania Sposoéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
2. Efektywne 1. Wspieranie postaw etycznych i spotecznych, odpowiedzialnego | wszyscy nauczyciele caty rok
wychowanie do 1 dojrzatego postepowania uczniéw zgodnego z misjg 1 wizja
odpowiedzialno$ci za szkoty oraz modelem absolwenta.
siebie 1 innych
2. Wdrazanie uczniéw do samoksztatcenia, nabywania Wwszyscy nauczyciele caty rok
umiejetnosci planowania i organizowania wilasnej pracy.
3. Przyznanie nagrody Uczen na medal. dyrektor szkoty 1 SU czerwiec 2019 r.
4. Przyznanie nagrody Prymus Szkoty. dyrektor szkoty czerwiec 2019 .
5. Przyznanie nagrody Sportowiec roku nauczyciele WF-u czerwiec 2019 r.
6. Przyznanie nagrody Ekstra klasa dyrektor szkoty i SU czerwiec 2019
VI Cel: Promocja szkoty
Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
1. Partnerska wspotpraca 1. Miedzynarodowa wspotpraca w ramach Polsko- p. Dawid Kabacinski, caty rok
z innymi szkotami Niemieckiej Wspotpracy Mtodziezy przy p. Adam Jamrozek
Stowarzyszeniu Gmin Euroregionu Pomerania.
2. Udzial uczniach w konkursach 1. Przygotowanie ucznidow do udzialu w konkursach. | nauczyciele caty rok
o réznym zasiegu
2. Nagradzanie ucznidéw, ktorzy osiggneli najwicksze | dyrektor szkoty czerwiec 2019 1.

3. Redagowanie strony

internetowej SP 7
w Kolobrzegu

sukcesy.

1. Systematyczne $ledzenie wydarzen i nanoszenie
informacji na strong internetow3.

nauczyciele przedmiotow

p. Agnieszka Demska

caty rok, zgodnie
z aktualng oceng potrzeb
i wydarzeniami
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Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
4. Obchody Swigta Szkoty 1. Zorganizowanie przebiegu Swigta Szkoty powotany zespot we maj 2019 1.
im. Zjednoczonej Europy z uwzglednieniem wspotpracy ze
ucznidow, rodzicOw oraz gosci z zewnatrz. wszystkimi
nauczycielami
5. Wspdlpraca z mediami 1. Bezposredni kontakt z mediami poprzez Wwszyscy nauczyciele caty rok
zaproszenia, zdjecia, artykuty, informacje itp.
6. Wspotpraca z wladzami 1. Zapraszanie przedstawicieli wladz na uroczystosci | dyrektor szkoty caly rok
miasta szkolne, informowanie wtadz o najwazniejszych wyznaczeni
wydarzeniach w szkole. nauczyciele
7. Wspdlpraca ze szkotami 1. Informowanie o ofercie edukacyjnej naszej szkoty | wyznaczeni nauczyciele |szczegolnie drugie
podstawowymi potrocze roku szkolnego
2. Promocja szkoty w przedszkolach miejskich wyznaczeni nauczyciele | drugie potrocze
VII Cel: Polepszanie bazy szkoty
Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
1. Troska o 1. Pozyskiwanie funduszy na poszerzanie bazy dydaktycznej od zaktadoéw nauczyciele caty rok
pomoce srodowiskowych, instytucji itp.; angazowanie w tym wzgledzie rodzicow.
dydaktyczne.
2. Polepszanie infrastruktury i bazy dydaktycznej szkoty do potrzeb uczniow | dyrektor szkoty caty rok
kl. T - parter oraz uczniéw kl. VII (remonty na II pietrze)
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Zadania Sposéb realizacji Odpowiedzialni Termin
1. 2. 3. 4.
3. Ksztaltowanie w uczniach nawyku dbatosci o pomoce dydaktyczne. wszyscy nauczyciele, caty rok
wychowawcy klas
4. Korzystanie szkolnego sprzetu multimedialnego 1 tablic interaktywnych Wwszyscy nauczyciele caty rok
2. Remonty 1. Biezace niezbedne naprawy. kierownik gospodarczy |caty rok
1 naprawy
2. Pozyskiwanie sponsorow wigkszych inwestycji w baze techniczng szkoly. | wszyscy pracownicy caty rok
szkoty
caty rok
3. Dbatos¢ o wyglad i estetyke szkoty oraz utrzymanie czystos$ci w szkole. pracownicy obstugi,
nauczyciele dyzurujacy

Plan Koncepcji Pracy Szkoty na rok szkolny 2018/2019
opracowany przez komisj¢ w sktadzie:
Przewodniczaca:

Cztonkowie:

mgr Agnieszka Bieniak

mgr Agnieszka Janowska

mgr Renata Konopka

Ewaluacja koncepcji pracy szkoty dolgczona zostanie w formie
sprawozdania pod koniec roku szkolnego.

Plan Koncepcji Pracy Szkoty na rok szkolny 2018/2019
zaopiniowany przez Rade Rodzicow

Przedstawiony i zatwierdzony na plenarnym
posiedzeniu rady pedagogicznej
12 wrze$nia 2018 r.
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